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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO, DESTINADO AQ PREENCHIMENTO DE UM (1) POSTO DE TRABALHO, DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO — AREA ADMINISTRATIVA — NO AMBITO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA

DOS VINCULOS PRECARIOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA

LISTA DE ORDENACAO FINAL HOMOLOGADA

METODO DE SELECAO
Ne NOME AVALIACAO CURRICULAR [NOTA FINAL uumxmo%ﬂ1 Obs.
Nota Final
1 Amélia Isabel Garcia Carvalho 16,00 16,00 Admitida
2 Filipe Teixeira Mendes a) Incumprimento do n.° 7 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal Excluido

a) Incumprimento do n.° 7 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal; b)
Incumprimento do m.° 10 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal; ¢)

3 Manuel Jogo de Jesus Aimeida e Silva Incumprimento das alineas a) e b) do n.° 11 do Aviso de Abertura do Excluldo
Procedimento Concursal
4 Marisa Salgueira Pires a} Incumprimento do n.? 7 do Aviso de Aberfura do Procedimento Concursal Excluida

Pacos do Concelho do Sabugal, 12 de seternbro de 2018

O Jari,
Presidente do Jori: 1.0 Vfgal Efetivo: 2.° Voga| Efglivo

DESPACHO
HOMOLOGAGAO DA LISTA UNITARIA FINAL

No uso da competéncia que me & conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, por for¢a do artigo 2.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redagéo, conjugadas com as disposi¢des da alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
HOMOLOGO a lista unitéria de ordenacéo final no &mbito do procedimento concursal em epigrafe, bem como as restantes deliberagdes
do jiri do procedimento concursal, incluindo as relativas & admisséo e exclus&o de candidatos, constantes das atas que me foram
presentes que rubriquei, e que, arquivadas no respetivo processo, ficam a fazer parte integrante deste ato.

Pagos do concelho do Sabugal, A L-de setembro de 2018

onio dos Santos Robalo)




