MUNICIPIO DE SABUGAL

Camara Municipal

DESPACHO N.° 3 /SIADAP/2016

ELEIGAO DOS VOGAIS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES PARA CONSTITUIGAO DA
COMISSAQ PARITARIA DO PROCESSO SIADAP - QUADRIENIO 2017-2020

Considerando que:

O Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, procedeu a adaptagao aos servigos da
administragéo local do sistema integrado de avaliag&o do desempenho da Administragéo Publica
doravante designado por SIADAP, aprovado pela Lei n.° 66-B/2007, de 31 de dezembro, com as
alterages introduzidas pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro;

Desse enquadramento legal intervém no processo de avaliagdo do desempenho o avaliador, o
avaliado, o conselho coordenador da avaliagdo, a comissdo paritaria, o dirigente méaximo do
servi¢o, entenda-se, nos municipios ao presidente da camara municipal, conforme estatuido na
alinea a) do n.° 1 do referido Decreto Regulamentar;

De acordo com o mesmo enquadramento legal, a comisséo paritria funciona junto do presidente
da camara municipal, com competéncia consultiva para apreciar propostas de avaliagdo dadas a
conhecer aos trabalhadores avaliados, antes da homologag&o, e é composta por quatro vogais,
sendo dois representantes da Administragdo, designados pelo dirigente méximo e dois
representantes dos trabalhadores por estes eleitos;

Os vogais representantes da Administrago sao designados em numero de quatro, pelo periodo
de quatro anos, sendo dois efetivos, um dos quais orienta o trabalho da comissdo e dois
suplentes;

Os vogais representantes dos trabalhadores sZo eleitos, pelo periodo de quatro anos, em
nimero de seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos
trabalhadores que constituem o universo de trabalhadores dos servicos do Municipio do
Sabugal, abrangidos pelo SIADAP:

Tém capacidade eleitoral ativa e passiva, todos os trabalhadores, abrangidos pela definigao
constante da alinea h) do art° 4.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual
redacéo, afetos as diversas unidades organicas, incluindo o pessoal ndo docente das escolas
basicas e da educag&o pré-escolar do Municipio do Sabugal. O universo n3o abrande aqueles
que exercem cargos dirigentes ou equiparados.
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DETERMINO,

No uso da competéncia que me & conferida na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°, da Lei 75/2013,
de 12 de setembro e no n.° 6 do artigo 59.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua
atual redagdo, que o processo eleitoral destinado a eleigdo dos vogais representantes dos
trabalhadores na comissdo paritaria se realize nos termos do calendério abaixo e no respeito
pelas regras indicadas:

CALENDARIO ELEITORAL
02/12/2016 Inicio do processo eleitoral. DESPACHO - Eleigéo dos representantes dos
trabalhadores para constituigdo da comissao paritéria do processo SIADAP -
Quadriénio 2017-2020
06/12/2016 Data limite para afixagdo dos cadernos eleitorais;

Prazo para reclamagdes.

07/12/2016 Decisdo das reclamagdes e afixagdo dos cadernos eleitorais definitivos e
publicitagio na pagina eletrénica do Municipio do Sabugal.

12/12/2016 Data limite para apresentagdo das propostas de constituicdo da mesa de
voto;

Data limite para apresentagéo das declaragées de intengéo da mesa de voto;

Prazo para suprimento de irregularidades: 24 horas.

14/12/2016 Constituicdo da mesa de voto.

19/12/2016 Eleigdes;

Afixacdo dos resultados provisorios das eleicdes e publicitagdo na pagina
eletronica do Municipio do Sabugal;

Prazo para reclamagao: 24 horas.

23/12/2016 Afixacdo dos resultados definitivos e publicagdo na pégina eletronica do
Municipio do Sabugal.
28/12/2016 Tomada de posse dos representantes eleitos;

Despacho da constituigdo da comisséo paritaria.
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ORGANIZAGAO DAS ELEICOES

A eleicdo sera organizada pela trabalhadora responsavel pelo SIADAP, com o auxilio dos
Recursos Humanos, que deverdo prestar o apoio necesséario & realizagao do ato eleitoral,
designadamente a elaboragdo, afixagéo e entrega aos membros da mesa de voto de dois
exemplares do caderno eleitoral, bem como a disponibilizagao de urna de boletins de voto.

Os dois exemplares do caderno eleitoral a entregar & mesa de voto deverdo ser copia exata e
integral do caderno eleitoral definitivo afixado.

As decisGes sobre eventuais reclamagdes serdo proferidas pelo dirigente méximo do servico.

O boletim de voto sera constituido por uma folha em branco, onde cada eleitor indicara o nome
do trabalhador a eleger, de acordo com o cademo eleitoral.

A mesa de voto € constituida na Sala de Formagéo, no edificio localizado na Rua Reis Chorao,
n.° 3 na cidade de Sabugal.

CONSTITUIGAO DA MESA DE VOTO

Para a constituicdo da mesa de voto deveréo os trabalhadores, que pretenderem, apresentar
proposta da sua constituicdo. As propostas devem ser subscritas pelos candidatos a integrar a
mesa ou instruidas com declaragdes de concordancia.

A mesa de voto sera constituida por trés elementos efetivos sendo um presidente e dois
secretarios (escrutinadores) e dois suplentes.

Os nomes dos candidatos devem coincidir em termos exatos com os que constam no caderno
eleitoral.

As propostas, acompanhadas de carta dirigida ao Presidente da Camara Municipal, serdo
entregues a trabalhadora responsavel pelo SIADAP, onde serdo registadas, nos prazos previstos
e dentro do horario de funcionamento.

Havendo propostas superiores aos lugares, constituirdo a mesa os trabalhadores propostos por
ordem de registo de entrada.

Na falta de apresentacdo de propostas dentro do prazo fixado no calendario eleitoral, a
designagao dos membros da mesa de voto ser4 efetuada por despacho do Presidente da
Camara, até 48 horas antes da realizagéo do ato eleitoral.
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FUNCIONAMENTO DA MESA DE VOTO
1 - A mesa de voto funcionaré no seguinte periodo:

Das 09:30 H as 16:30H;

2 — Ao apresentarem-se, os eleitores identificar-se-&o se néo forem conhecidos por algum dos
membros da mesa.

3 - O boletim de voto sera constituido por % de folha de papel branco A4, com indicagéo do fim
a que se destina, devendo nele ser feita a indicagdo do trabalhador escolhido, através da
mengdo do nome completo, escrito de forma clara e inequivoca, pelo que serdo considerados
nulos todos os votos ininteligiveis ou nao identificados.

4 - Verificada a inscrigao no caderno eleitoral, os eleitores deveréo preencher o boletim de voto,
entregando-o dobrado em 4 partes ao Presidente da mesa.

5 — O Presidente introduzira o boletim na urna, a0 mesmo tempo que os escrutinadores
descarregardo o voto, rubricando o respetivo cademo na linha correspondente ao nome do

eleitor.

APURAMENTO DOS RESULTADOS

1 - Ap6s o fecho da urna proceder-se-a a contagem dos votos, elaborando-se uma ata assinada
por todos os membros da mesa de voto, onde seréo registados os seguintes elementos:

a) Os nomes dos membros da mesa;

b) A hora de abertura e de encerramento da votagao e o local da reunido da assembleia de
voto;

c) As deliberagdes tomadas pela mesa;

d) O numero total de eleitores inscritos e votantes;

e) O numero de votos atribuidos a cada trabalhador, os votos em branco e os votos nulos;
f) As reclamagdes, protestos e decisdes da mesa;

g) Quaisquer outras ocorréncias que a mesa entenda dignas de mengéo.

2 - A mesa eleitoral, apds proceder a contagem dos votos e a assinatura da ata, enviara esses
elementos ao dirigente maximo do servigo.

3 - Compete ao secretario da mesa elaborar a ata das operagdes de votagédo e apuramento.
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4 - Séo eleitos os seis trabalhadores com maior nimero de votos, sendo que em caso de
empate em lugares que sejam determinantes para o apuramento dos resultados, prefere o
trabalhador com maior antiguidade na Administragéo Publica.

5 — A eleigdo faz-se por ordem decrescente do nimero de votos.

6 — O resultado da eleigdo dos trabalhadores sera comunicado ao Presidente da Camara
Municipal até ao final do dia do ato eleitoral, do mesmo se dando conhecimento aos
trabalhadores através de afixagao da respetiva ata de apuramento de resultados nos locais de
trabalho e publicitado na pagina eletrénica do Municipio do Sabugal.

DISPOSIGOES FINAIS

1 - No dia em que ocorrer a eleigdo, os membros da mesa ser&o dispensados dos seus deveres
funcionais, devendo igualmente ser concedidas, pelos superiores hierarquicos e responsaveis
por todos os servicos, facilidades aos restantes trabalhadores pelo periodo estritamente
necessario ao exercicio do direito de voto.

2 - Na data estipulada para a eleig&o dos vogais representantes dos trabalhadores na Comisszo
Paritaria, deverdo os servigos organizar-se de modo a proporcionar a votagdo no horario
previsto, sem prejuizo do normal funcionamento dos servigos.

3 - A néo participagdo dos trabalhadores na eleicio implica a ndo constituicdo da Comisséo
Paritaria sem, contudo, obstar ao prosseguimento do processo de avaliagdo do desempenho,
entendendo-se como irrelevantes quaisquer pedidos de apreciaggo por essa Comissao.

O presente despacho sera publicado na Intranet e na pagina eletronica do Municipio do Sabugal.
Pagos do concelho do Sabugal, aos dois dias do més de dezembro de 2016
9 A
0 F{_;iesident% da Camara,
/ I f
‘_(Ant6nio dos Santos Robalo, Eng.?)
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