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 MUNICÍPIO DO SABUGAL

Aviso (extrato) n.º 9656/2020

Sumário: Procedimento concursal comum para recrutamento de um posto de trabalho em regime 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para a carreira e 
categoria de técnico superior � área de geografia.

Procedimento concursal comum para recrutamento de um posto de trabalho em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

 para a carreira e categoria de técnico superior � Área de geografia

1 � Nos termos das disposições conjugadas do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Fun-
ções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, abreviadamente designada 
por LTFP, na sua atual redação, conjugado com o artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de 
abril, doravante designada por Portaria, torna -se público que, por despacho do Senhor Presidente 
da Câmara, de 30 de janeiro de 2020, no uso da competência em matéria de superintendência na 
gestão e direção do pessoal do Município, conferida pela alínea a) do n.º 2 do artigo 35.º do Anexo I 
da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redação, e em cumprimento da deliberação 
favorável tomada na reunião ordinária da Câmara Municipal do Sabugal, realizada no dia 22 de 
janeiro de 2020 se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da publicação do presente 
aviso na Bolsa de Emprego Público, procedimento concursal comum, tendo em vista a ocupação 
de um posto de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, carreira e categoria de técnico superior � licenciatura em geografia, previsto e 
não ocupado no Mapa de Pessoal do Município do Sabugal para o ano 2020, a afetar à Divisão de 
Planeamento, Urbanismo e Ordenamento do Território.

2 � Caraterização do posto de trabalho: Ao posto de trabalho a preencher corresponde o 
exercício das funções inerentes à carreira e categoria de Técnico Superior, nos termos do mapa 
anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da LTFP e à caraterização do perfil funcional constante 
no Mapa de Pessoal do Município: Conceção, preparação, orientação e execução, no âmbito da 
sua qualificação profissional, de levantamentos geodésicos, topográficos, fotogramétricos e outros; 
Orientação e verificação da execução de cartas, mapas e planos elaborados a partir dos elementos 
obtidos, tendo em consideração títulos de propriedade e outros dados cadastrais; Elaboração de 
relatórios pormenorizados e de pareceres sobre questões da sua especialidade; Apoio, orientação 
e manutenção da cartografia de base do concelho em suporte de papel ou digital, recorrendo no-
meadamente a tecnologias CAD (desenho assistido por computador) ou SIG (serviço de informação 
geográfica).

3 � Habilitação Académica: Licenciatura em Geografia;
4 � Local de trabalho: Área geográfica do Município do Sabugal.
5 � A publicação integral deste aviso será efetuada na Bolsa de Emprego Público (BEP) aces-

sível em www.bep.gov.pt e no sítio da Internet do Município do Sabugal em www.cm -sabugal.pt.

9 de junho de 2020. � O Presidente da Câmara, António dos Santos Robalo.

313308392 


