ADES

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO SABUGAL

PROTOCOLO BASE DE COOPERACAO

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

e

ADES-ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE SABUGAL

Considerando que a CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL, adiante designada por CMS:

tem por imperativo promover o desenvolvimento social e econdmico, fomentar o

tecido empresarial, e em especial o tecido empresarial jovem do Concelho;

é uma entidade que dinamiza a procura de novas solugdes para a fixacdo de jovens

e de técnicos qualificados que possam preencher possiveis lacunas no quadro

empregador da regido que tutela;

pretende desenvolver especial vocagdo para a dinamizagdo de projetos associados
a juventude do Concelho, nomeadamente, através do apoio 2 consolida¢do do
espirito associativo subjacente procurando criar 0s meios necessarios a

implementacdo de iniciativas capazes de polarizar projetos jovens e inovadores;

pretende ainda dinamizar a Promogdo das Artes e Oficios e as Micro-Empresas
Artesanais, assim como o desenvolvimento e promogdo do Turismo do Concelho,

bem como a dinamizagdo da Formagdo Profissional dos Empresarios do Concelho

do Sabugal;



Considerando que a criagdo de condigdes para a inovagdo empresarial no Sabugal
passa também por um didlogo e cooperagdo crescentes com 0Ss jovens empresarios
do concelho, cujo empenho na criagdo e no desenvolvimento de empresas
constitui um saudavel exemplo da capacidade empreendedora da nova geracdo de

Empresarios;

Considerando que a ADES - Associa¢do Empresarial de Sabugal, adiante designada por

ADES:

€ uma associagdo que apoia a nivel local e regional, ndo sé jovens empresdrios,
como também todo o setor produtivo - priméario, secunddrio ou tercidario,
entidades da Administracdo Local, IPSS — Institui¢cdes Particulares de Solidariedade
Social e outras, que possam contribuir para o desenvolvimento econdmico do

concelho de Sabugal e da regido em que este se integra de uma forma inovadora e

socialmente responsavel;

procura contribuir para a consolidagdo e vitalidade de Tecido Empresarial ao nivel
regional e local e que nessa medida pretende estabelecer protocolos de
cooperagcdao com entidades que visem reforgar a componente econdmica e social

do Municipio do Sabugal;

desenvolve ja a nivel local multiplos projetos dirigidos as Juntas de Freguesia do
concelho de Sabugal, da apoio administrativo as Juntas de Freguesia, aos
empresarios em geral e aos jovens empresarios em particular, que se podem
revelar de importancia acrescida para a dinamiza¢do das sinergias existentes a

este nivel e nomeadamente no que respeita a revitalizacdo e desenvolvimentos do

tecido sécio — econdmico;

promove a dinamiza¢do de Eventos Culturais, nomeadamente a nivel da Promogao
do Artesanato Local, quer no Concelho do Sabugal quer em representatividade dos
Artesaos do Concelho do Sabugal em Feiras de ambito nacional e internacional, e a
nivel de outros Eventos dinamizadores do Concelho do Sabugal, como é o caso do
“Pintar Sabugal/Cbéa”, da “Feira de Artesanato do Sabugal” da “Feira de Produtos

Locais — Mercado da Terra”, da “Dinamizacdo e Promogdo das Capeias Arraianas” e



representatividade dos empresérios das Areas de Alojamento e Restaurag¢do nas

feiras e iniciativas de promocgao turistica;

promove a Formacgdao Profissional a nivel Empresarial, e que é uma Entidade

Formadora Certificada para ministrar Formacao;

e a Entidade do Concelho do Sabugal, que estd atenta a diversos Programas de
Apoio e/ou Incentivos nacionais e/ou comunitarios, nomeadamente o Quadro de
Apoio Comunitario Portugal 2020, o Programa de Desenvolvimento Rural PDR2020,
os Programa de apoio regionais CENTRO2020 e entidade parceira da PRO-RAIA,
IAPMEI, IEFP, GAL, entre outras, o PAECPE - Programa de Apoio ao
Empreendedorismo e a Criagao do Proprio Emprego, entre outros programas de

apoio, e que envia informagdo para os destinatdrios destas medidas;

se gquer assumir como Entidade parceira e chefe de fila do Desenvolvimento do

Concelho;

pretende criar um Viveiro de Empresas no Sabugal com a finalidade promover a
criacdo de empresas a nivel local e regional, proporcionando a novas empresas,
nos primeiros anos de funcionamento, um espac¢o fisico para o exercicio da sua

atividade;

elabora Estudos de Viabilidade Econdmico-Financeiros, Planos de Negdcios, de
apoio a elaboragdo de candidaturas quer para Empresas, quer para Autarquias, e

IPSS’s;

planeia ja a dinamizacdo e o apoio efetivo ao Comércio do Concelho do Sabugal;

se assume como a Entidade parceira da CMS a nivel da elaboracdo de candidaturas

aos mais diversos programas e medidas de apoio e incentivos.



Considerando ainda que:

a) No ambito do apoio prestado aos Artesdos e Produtores Locais a ADES -
Associacdao Empresarial do Sabugal assume-se como Entidade parceira da Camara
Municipal do Sabugal, no ambito do “Projeto Cadeias Curtas e Mercados Locais” que se
desenvolve na Colénia Agricola Martim Rei, coordenando a producdo integrada de
produtos locais representativos do Concelho do Sabugal, como sejam a Castanha e

Cogumelos (promocdo da fileira da castanha e outros produtos enddgenos), assumindo

todos os custos associados ao processo;

b) A ADES assume-se ja como uma Entidade no Territério, preocupada com a
producdo de base local, estando ja envolvida em Projetos de dinamizacdo do Comércio
Eletréonico de Proximidade (dinamizando o Projeto Smartfarmer Beira Interior em
parceria com a APPIM - Associacdo de Agricultores para Produgdo Integrada de Frutos de

Montanha e supervisdo da OIKOS- Cooperacgdo e Desenvolvimento);

c) A ADES é a entidade coordenadora do GIP — Gabinete de Insercdo Profissional a
tempo inteiro, encontrando-se disponivel e interessada em colaborar com o |EFP -
Instituto de Emprego e Formacdo Profissional, 1.P., assumindo assim os custos a mais ndo

financiados pelo IEFP, bem como os custos inerentes a instalacdo e desenvolvimento

deste gabinete;

d) A ADES viu aprovado o novo Projeto Contratos Locais de Desenvolvimento Social
de 4.2 Geragdo (CLDS 4 G), a iniciar em breve, com a intervencdo social em 2 eixos
nomeadamente: Eixo 2: Intervengdo familiar e parental, preventiva da pobreza infantil; e

Eixo 3: Promogdo do envelhecimento ativo e apoio a populacdo idosa;

e) A ADES viu aprovado um 2.2 Ciclo de Formagdo-Ag¢do QI PME 2020, que ird apoiar
16 novas PME's, com acdes de Formacdo e Consultadoria Especializada na Area do

Comércio e Servigos, projeto este aprovado pelo FSE — Fundo Social Europeu;

f) A ADES viu aprovado um 2.2 Ciclo de Formagao-A¢do Melhor Turismo 2020, que ird
apoiar 18 novas PME’s, com a¢des de Formacdo e Consultadoria Especializada na Area do
Turismo (Alojamento, Restaura¢do, Animag¢do Turistica e Transportes Turisticos), projeto

este aprovado pelo FSE - Fundo Social Europeu;
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g) O Municipio do Sahugal, considera importante a execuc¢do dos referidos Projetos e

Acdes, no dmbito do apoio as atividades econdmicas, apoios sociais € na promogdo e

divulgacdo do territdrio;

h) As elevadas despesas associadas a todos os pontos anteriores;

A Camara Municipal do Sahugal elogia as iniciativas de todas estas AcBes e pretende

também associar-se as mesmas.

O presente Protocolo de Colaboragdo é elaborado ao abrigo do n2 1, alineas a) e b) do n®
2 do art.? 782 e do art.2 241 da Constituigdo da Republica Portuguesa e da alinea o) do n®
1 do art.? 332 da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico

das autarquias locais, bem como o regime juridico da transferéncia de competéncias do

Estado para as autarquias locais.

De acordo com o n? 3 do art.? 12 do Codigo dos Contratos Publicos, na sua atual redacédo
(D.L. n? 111-B/2017, de 31 de agosto), € o mesmo aplicavel aos procedimentos
destinados a atribuigdo unilateral, pelas entidades adjudicantes referidas no art.2 22 do
diploma ja mencionado, de quaisquer vantagens ou beneficios, através de ato
administrativo ou equiparado (Protocolo de Colaboragdo), em substituicdo da celebragao
de um contrato publico em virtude da aplicagdo da alinea ¢) do n? 4 do art.2 5°¢
[Contratagdo excluida] do CCP, que refere “..a parte Il [Contratagdo Publica] ndo é
igualmente aplicavel a formagdo dos seguintes contratos: (..) c¢) contratos cujo objeto

principal consista na atribuicdo (..) de subsidios ou de subvengbes de qualquer

natureza.”

Nesta medida, e reconhecendo a Camara Municipal do Sabugal o benemérito interesse da
ADES - Associagdo Empresarial de Sabugal na promog¢do do desenvolvimento
socioecondmico, e de acordo com os principios decorrentes da Constituicdo, dos Tratados
da Unido Europeia e do Coddigo do Procedimento Administrativo, em especial os
principios da legalidade, da prossecu¢do do interesse publico, da imparcialidade, da
proporcionalidade, da boa-fé, da tutela da confianca, da sustentabilidade e da
responsabilidade, bem como os principios da concorréncia, da publicidade e da
transparéncia, da igualdade de tratamento e da ndo-discriminagdo ¢é celebrado o

presente Protocolo de Colaboracdo.



Por fim, na sequéncia da aprovacdo pelo Executivo, em reunido extraordindria de 23 de
setembro, e em Assembleia Municipal, do mesmo dia e, sua publicacdo no Diario da
Republica — 22 série, n? 200, de 18 de outubro de 2011 (tendo entrado em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo nos termos legais), do Regulamento de Apoio ao
Associativismo Concelhio - Atribuigdo de subsidio, subvencdo, ajuda, incentivo,

bonificagdo, donativo ou similar as associagdes do Concelho do Sabugal, informa-se que:

- de acordo com os arts. 42 e 52 do supracitado Regulamento, a ADES — Associacio
Empresarial de Sabugal, reine as condigées necessdrias para se candidatar a atribuicdo

de subsidios ou subvencgdes;

Deste modo é elaborado o presente Protocolo de Colaboragdo entre:

- A Camara Municipal do Sabugal, pessoa coletiva n® 506811662, com sede na Praca da
Republica /6324-007 Sabugal, neste ato representado pelo seu presidente, Anténio dos
Santos Robalo e

- a ADES - Associagdo Empresarial de Sabugal, pessoa coletiva n? 505722593, com sede
na Rua Dr. Jodo Lopes, n? 23/ 6320-420 Sabugal, neste ato representada pelo seu
presidente, Daniel Simdo, acordam entre si o presente protocolo base que se regerad nos

termos das clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto

A CMS, compromete-se a financiar a parte ndao Co-Financiada dos Projetos/Acdes, assim

como a transferir a verba necessdaria para execu¢do de todas as atividades supra

indicadas.

O Presente protocolo visa ainda estabelecer as linhas de acdo necessdrias a uma mais
proxima cooperagdo entre a ADES e a CMS ao nivel da implementacdo de projetos que
tenham por objetivo a dinamizagdo do associativismo empresarial no Concelho do
Sabugal, nomeadamente no apoio ao Plano Anual de Atividades da Associacdo

apresentado para o ano de 2020 e que constitui o Anexo A a este Protocolo.



Clausula 22
Obrigacdes do 12 Outorgante

A CMS obriga-se transferir para a ADES o montante total de 70.000,00 € (setenta mil
Euros), repartido em 2 prestacdes no valor de 35.000,00 € (trinta e cinco mil Euros). A

primeira prestagdo sera liquidada com a aprova¢do pelo 6rgdo competente e respetiva

outorga e a segunda durante o més de agosto, mediante entrega de relatdrio intermédio,

como contrapartida do acima descrito.

Clausula 32
Obrigacdes do 22 Outorgante

A ADES, compromete-se a organizar e realizar todas as A¢bes supra indicadas até final do

ano 2020, assim como a zelar pela boa execugdo fisica e financeira dos Projetos.

[Prosseguir os objetivos enunciados na clausula 12, executando as agdes constantes do Plano

de Atividades para o ano de 2020, que constitui o Anexo A a este Protocolo].

No dmbito dos projetos a implementar propdem-se as partes subscritoras a desenvolver,
nomeadamente:

a) Garantir uma melhor divulgagdo e implementagdo no concelho dos programas

de apoio, nomeadamente no ambito dos Programas Operacionais regionais, do

Quadro Comunitdrio de Apoio (2014-2020), entre outros programas nacionais e

comunitarios aos empresarios através da prestagdo dos esclarecimentos e
servicos necessarios;

b) Garantir um melhor acesso dos empresarios, jovens empresdrios e quadros de
empresas a formacdo profissional, nas dreas consideradas mais carenciadas,
com o objetivo de promover cursos de curta, média e longa duragdao no

Concelho ou nas estruturas que a ADES pretende vir a possuir (sede);

c¢) Promogdo e implementagdo de coldquios, conferéncias, semindrios ou outras

iniciativas de cariz social ou econdmica, consideradas de interesse para a

regido;

d) Implementa¢do ao nivel do concelho de outras iniciativas promovidas pela

ADES a nivel regional, nomeadamente, no que diz respeito ao intercambio



e)

f)

g)

h)

i)

k)

m)

empresarial, nomeadamente com a regido espanhola fronteirigca, as relacdes

internacionais, ao comércio externo, a comunica¢do, ao apoio ao investimento,

etc.;
Apoiar os Comerciantes do Concelho do Sabugal;

Apoio e representatividade do Artesanato e Artesdos do Concelho do Sabugal,

assim como o inicio de Licenciamentos da Atividade Artesanal tipo alimentar.

Continuar a apoiar os Promotores de candidaturas no d&mbito dos Programas de
Desenvolvimento Regionais da qual a ADES é uma Entidade Parceira da ELD -
Estratégia Local de Desenvolvimento, nomeadamente no apoio a elaboracdo de
candidaturas, de Estudos Econdmico-Financeiros, e posteriormente no

acompanhamento e pedidos de pagamento a efetuar ao IFAP.

Continuar a trabalhar no sentido de enquadrar Projetos como EEC — Estratégias
de Eficiéncia Coletiva, nomeadamente Projetos publico-privados no ambito do
PROVERE do Vale do Cda, PROVERE das Aldeias Histdricas, entre outros

PROVERES que se venham a constituir no ambito do Quadro Comunitdrio 2014-
2020.

Apoiar as Empresas e Autarquias a nivel da Formacgdo Profissional através do
aproveitamento de varias candidaturas aos Programas de Apoios Comunitarios
(Fundo Social Europeu).

Dar continuidade a Certificagdo e Legalizagdo de Artesdos e de Unidades
Produtivas Artesanais, na obtencdo da Carta de Artesdo, e Carta de Unidade

Produtiva Artesanal, iniciando o Processo de Licenciamento para Atividades

Industriais tipo 3 (Comunicagdo Prévia do Sistema da Indlstria Responsavel)
para a drea alimentar.
Apoiar os Empresarios da Area de Restauracio e Alojamento do Concelho a

divulgarem o seu negdcio e a divulgarem o Concelho do Sabugal, através da

participag¢do nas Feiras e iniciativas de promog¢do turistica.

Apoiar os Artesdos através da realizagdo da Feira de Artesanato do Sabugal, a
realizar anualmente.

Apoiar e representar os Artesdos do Concelho do Sabugal na participagdo em
algumas feiras a designar oportunamente, assim como dar continuidade ao
apoio para licenciamento das atividades produtivas artesanais, com vista a
obtengdo do Estatuto do Artesdo, quer da drea ndo alimentar como da area

alimentar;



n) Apoiar as [IPSS's e outras AssociagGes concelhias na elaboragdo dj
‘-'-'--_

candidaturas, estudos econémico-financeiros, e formacgdo profissional.

o) Apoiar a Certificacdo das IPSS'S do Concelho do Sabugal, através de um projeto
(Seminario, candidatura conjunta a Formag¢des Modulares Certificadas para os

Técnicos e responsaveis das IPSS’s).

p) Apoiar candidaturas das Associa¢gdes Humanitdarias dos Bombeiros Voluntarios
do Sabugal e do Soito na execu¢do e acompanhamento de candidaturas e no

dmbito do Quadro Comunitario 2014-2020.

A ADES compromete-se a articular com a CAmara Municipal do Sabugal e os seus Servigos,
formas de cooperagdo, nomeadamente nas 4dreas da divulgagdo econdmica,

desenvolvimento rural, turismo, relagées publicas, marketing, juventude e

associativismo.

Atendendo as orientacbes do periodo de Programacgdo do Quadro Comunitdrio de Apoio
(2014-2020), e verificando-se a necessidade quer da CMS quer da ADES em elaborarem
parcerias para acesso a determinados Programas de Apoio e/ou Incentivos, existe a
possibilidade de realizagdo de parcerias publico-privadas entre as partes signatdrias, de
acordo com os avisos de abertura de concursos/candidaturas, para acesso a possiveis

financiamentos, s6 assim possiveis de candidatar e em prol do desenvolvimento do

Concelho do Sabugal.

As partes signatarias acordam finalmente conferir relevo e prioridade ao apoio e
incentivo aos jovens empresarios, aos empresarios de todas as dreas dos diversos
sectores produtivos - primario, secundario ou terciario, as entidades da Administracdo
Local, as IPSS — Institui¢Bes Particulares de Solidariedade Social e outras do Concelho do
Sabugal em que se inserem, designadamente através do apoio a criagdo de empresas e,
no geral, ao suprimento de deficiéncias que, ao nivel da formagdo e informagdo

empresarial, possam ser mutuamente identificadas.

Em resultado do acima exposto, devera a ADES apresentar até 31 de janeiro 2021 a

avaliacdo dos termos do Protocolo e da mais-valia funcional imprimida pelo mesmo, ou

sempre que lhe seja solicitado.



Clausula 42
Efeitos
O presente Protocolo produz efeitos a partir da data da assinatura e é valido até final do
presente ano civil.

No final de tal prazo, deverd o mesmo ser reavaliado e sujeito a novo
cabimento/compromisso e respetiva deliberagdo camardria, sendo que ao presente

Protocolo e despesa associada corresponde o n? sequencial de compromisso: 17197.
O teor do presente protocolo foi aprovado em reunido de Camara de 15 de abril de 2020.

Nesta medida, de acordo com o n2 1 do art.2 2902-A do Cédigo dos Contratos Publicos, na
sua atual redacdo (D.L. n? 111-B/2017, de 31 de agosto), o contraente publico designa
como gestor do contrato a Técnica Superior Matilde Nabais Cardoso da Divisdo de
Desenvolvimento Social e Qualidade de Vida deste Municipio, com a funcdo de

acompanhar permanentemente a execugcdo do mesmo.

Cldusula 52
Revisdo

Qualquer altera¢do ou adaptagdo ao presente Protocolo carece de prévio acordo dos dois

outorgantes, a prestar por escrito.

Clausula 62
Incumprimento e/ou rescisdo

1. A falta de cumprimento do presente Protocolo ou o desvio dos seus objetivos por

parte de qualquer um dos outorgantes, constitui justa causa de rescisdo.

2. O apoio financeiro atribuido pela Camara Municipal é obrigatoriamente afeto &
prossecu¢do dos fins a que se destina, ndo podendo a ADES utilizd-lo para outros fins,
sob pena de rescisdo unilateral imediata deste Protocolo, por parte da Cadmara e

devolucdo das verbas recebidas.



Clausula 72
Outros

Outros assuntos ndo descritos/contemplados no presente Protocolo deverdo ser
acordados entre ambas as partes, sendo que deverdo ser no estrito cumprimento das

competéncias e atribuicdes das partes.

Sabugal, 17 de abril de 2020

O Presidente da Camara O Presidente da ADES

, ASSOCIACALD EMPRESARIAL D l, -~‘7 \ f A ]
Wﬂo dos Santos Robalo) . (Danielr SImEn) -~ ~rdaaL






Resumo Protocolo 2020 ADES

PROPOSTA DE PROTOCOLO 2020 - SINTESE

Valores Previstos para 2020 Observagbes
Divulgagde de medidas de apoio e incentivos e apoio a elaboragdc e acompanhamento
de candidaturas no Ambito do Portugal 2020, CENTRO 2020, PDR 2020, IAPMEI, IEFP,
GAL PRO-RAIA, entre outras.Garantir a Formacao Profissional aos Empresarios, IPSS's,
Jovens e outras Entidades Privadas e Publicas; Implementar whorkshop's, coléquios ou
semindrios com teméticas de interesse Empresarial; Apoiar os Comerciantes, os
i a 4 volver e aco
EROTOCOLO BASE DE Pr:jzg: ZJ; T;:;i?:::n}:;;e;::: :solﬁzrazeg;o;z:::s‘;fj Ic; ll)}’e;:r; proporcionr:l?:::f}zzas
COOPERACAO COM A | 35000,00 € 2 % il ! ol 35000,00 €
ADES atividades e Eventos de caracter E{npreendedor, facilitadores de novos negécios ou
que complementem o desenvolvimento das Empresas do Concelho; Promover a
integragio Profissional e oportunidades de negécios; apoio & dinamizagio de eventos
de interesse Municipal. Desenvolver 2 Projetos de Formagao-A¢ao para 32 PME's, co-
financiados a 90% e assumindo a Associagdo os 10% nao comparticipados em favor
das PME's do Concelho do Sabugal. Reforgo e Capacitacio do Gabinete de Apoio ao
Empresario.
OUTRAS INICIATIVAS/P ¢ MUNICIPAL
Frojeln [xomnchoda Prestacgdo de servigos de produgio integrada de produtos locais representativos do
Flletra da Castanha e 7920,00 € Concelho do Sabugal, como sejam a Castanha e Cogumelos (Promogiio da fileira da
e Castanha e outros Produtos Endégenos a decorrer na Colénia Agricola Martim Rei)
Endégenos
Manutengao do Gabinete de Insergio Profissional em perfodo de funcionamento igual
ao da ADES (8 horas diérias), visto o IEFP apenas suportar as despesas até ao limite
GIP SABUGAL 9529,22 € mensal miximo do IAS (Despesas de funcionamento e orientagio profissional).
Observagdo: A ADES viu aprovada nova candidatura ao GIP para o Triénio de
2019/2021 ao IEFP até ac limite do valor do IAS. 35 000,00 €
g Despesas nao elegiveis com o Programa CLDS 4 G a ser assumido pela ADES -
mﬂ?v:z[ﬁ:vm 4 17 550,78 € | Associagdo Empresarial do Sabugal: valores que se perspetivam a partir de Junho de
P e 2020 (Data de infcio do Projeto)
TOTAL PREVISTO OBSERVACAO: podera haver a necessidade de se salvaguardar um reforgo financeiro para outro
ANO 2020 70 000,00 € tipo de atividades ndo previstas em Plano de Atividades, e para eventuais candidaturas que

possam vir a ser aprovadas A Associagio de Projetos de Interesse Municipal.
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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO SABUGAL

PLANO DE ATIVIDADES 2020
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I = MENSAGEM DO PRESIDENTE

Este documento Procura sintetizar a exposicdo das atividades que a ADES irg implementar durante
0 seu exercicio em 2020, expondo ao maximo as atividades mais relevantes que a ADES pretende
levar a efeito. Continuaremos a desenvolver @ nossa atividade, num espirito de prestacdo de
servicos as diferentes comunidades empresariais (comércio, inddstria, construcso, servigos e
restauracao), assim como dar continuidade e reforgar os apoios as Juntas e Unides de Freguesias,
IPSS’s e outras Associagbes, Artesdos e Produtores Locais, e pessoas singulares com espirito
empreendedor.

Avizinham-se tempos de mudanga, pelo que acreditamos que o ano 2020 serd finalmente ano de
abertura de diversos avisos de concurso que ainda aguardamos desde o inicio deste Quadro
Comunitério de Apoio, ou que por alguma razdo nio abriram. Dests forma, a ADES propée-se
realizar um conjunto de agbes capazes de ir ao encontro das necessidades das Empresas e demais
Entidades Associadas e que irdo focar-se essencialmente nas dreas da do apoio empresarial, apoio
autdrquico, apoio associativo, apoio ao artesio e produtor local, formagdo profissional e
eventos. A participagio da ADES em diferentes projetos, com diferentes parceiros é outro aspeto
que queremos atingir e salientar. A ADES afirma-se j& como uma ancora das empresas do
Concelho do Sabugal e Concelhos limitrofes, servindo de porta voz junto das diferentes entidades
que tutelam a atividade empresarial. O futuro sera feito por todos nés e contando com todos vés.
A Associagdo Empresarial do Sabugal tem como objetivos representar, defender, promover e
apoiar as empresas, funcionando como uma plataforma de intervengdo dos diferentes interesses,
oferecendo servicos Que potenciem a sua competitividade.

Ird também dar continuidade a0s servigos que ja presta a nivel de apoio as Juntas de Freguesias, as
IPSS’s e outras AssociagBes, aos Artesios e Produtores locais, e ao Empreendedorismo de uma
forma generalizada.

A ADES tem como objetivo prestar apoio e desenvolver projetos em diversas 4reas,
nomeadamente formagdo profissional, projetos, consultoria, comunicag3o e marketing.

Para além de todos os beneficios que a Associagdo Empresarial do Sabugal presta aos Associados
que nos solicitam apoio e servicos, nomeadamente a realizacdo de diversas candidaturas aos
fundos comunitérios e o trabalho em rede, importa realgar futuramente a representatividade
sectorial significativa e que integra representantes de eémpresas com dimens3o e que fazem parte

da identidade do Concelho do Sabugal, conjugando juventude e experiéncia, imbuida no espirito

de acrescentar valor ao Concelho e a Regi3o.
O Presidente da Direcdo da ADES



INTRODUCAO

Este plano de Atividades e Orcamento para 2020 apresentado a Assembleia Geral pela Dire¢do tem
caracteristicas distintas por ser um Plano de Atividades para um ano civil em que se pretende
introduzir nesta data 2 novos Projetos de Formagdo-Agdo recentemente aprovados e
possivelmente o CLDS 4 G e ainda uma candidatura submetida ao Turismo de Portugal — Programa
Valorizar, ou seja, é um plano que garante a continuidade do trabalho relativos a alguns projetos
cofinanciados pelo Portugal 2020, mas que permitird acrescentar mais servicos e apoios em caso
de aprovagao de algumas candidaturas.
A semelhanca do trabalho desenvolvido em 2019, esta Dire¢do propde-se dar continuidade ao
projeto de crescimento da Associagdo e dos seus Associados, mantendo a estratégia tracada de
servicos e beneficios as empresas seguindo as quatro linhas de orientacao:

1. Aumentar negdcios e mercados;

2. Reduzir custos operacionais;

3. Facilitar o acesso aos recursos financeiros;

4

Apoiar a criagio de investimento e de postos de trabalho.

Toda a atividade da nossa associacdo devera ser realizada com o objetivo de operacionalizar estas
linhas de ac3o, garantindo a cada Associado da ADES a contribuicdo para garantir a existéncia de
uma estrutura que a defendera em todas as circunstancias, e 0 acesso a um conjunto de servigos e
beneficios considerdveis, os quais serdo especificados nos pontos seguintes.
Sendo um Plano e Or¢camento de continuidade, mantém-se os grandes objetivos:

1. Aumentar o nimero de associados efetivos da ADES;

2. Aumentar a notoriedade da ADES a nivel local, regional e nacional;
3. Aumentar as parcerias com Instituigdes de cardcter socioeconomico;
4

Gerar mais oportunidades e beneficios a todos os Associados.

VISAO ESTRATEGICA

Ser o apoio natural e a escolha estratégica das empresas do Concelho do Sabugal e limitrofes e

assim afirmar-se como a associacdo mais representativa das empresas, empresarios, assim como

dos restantes associados.



MISSAO

Disponibilizar aos associados, com eficiéncia e simpatia, solu¢bes completas e integradas de

servigos de apoio ao seu desenvolvimento, que satisfagam as necessidades e exigéncias de cada

um em particular e da regido em geral.

VALORES

Honestidade | Rigor | Competéncia | Trabalho | Eficiéncia | Confianca | Simpatia

POLITICA

A ADES pretende contribuir para o desenvolvimento econdmico, social e ambiental desta regido

seja sustentdvel, designadamente com a concecdo e desenvolvimento de solugbes integradas de

apoio as empresas.

O ambito da nossa acdo visa:

v Promover a qualidade, a eficiéncia e a sustentabilidade das Empresas e restantes Entidades
Associadas, a aquisicdo de conhecimentos dos seus colaboradores, proporcionando um melhor
desempenho profissional, desenvolvimento e refor¢o dos valores desta associagdo, a criacdo de
valor para os associados e o desenvolvimento de parcerias com as diversas instituicdes
relacionadas com Empresas /Entidades: Governo, Autarquias, Institutos Publicos, Associacdes
congéneres, Centros de Investiga¢do e Inovacdo e Incubadoras.

v Consolidar o Sistema Integrado de Gestdo em conformidade com os requisitos das Normas de
Referéncia que subscreve nas vertentes Qualidade, Ambiente e Seguranga:

v Cumprindo a legislagdo aplicavel as atividades e servicos da ADES;

v Dando prioridade a prevencdo de lesées ou doengas profissionais, a avaliacdo e controlo dos
riscos, e a prevencdo da poluigdo;

v Controlando impactes ambientais e riscos de seguranga resultantes, direta ou indiretamente,
das suas atividades e servigos;

v Avaliando regularmente, e melhorando continuamente o seu desempenho, designadamente

através do recurso as melhores préticas proporcionando melhorias continuas.



ORGANIZAGAO FUNCIONAL, RECURSOS HUMANOS E INFRAESTRUTURAS
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|
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Para executar este Plano de Atividades, a ADES contara com uma equipa de 2 colaboradores (1
técnico e coordenador principal da Associagdo, € uma administrativa), contara ainda com um
animador do GIP - Gabinete de Insergdo Profissional que esta afeto a meio tempo ao GIP, ficando
outro meio tempo no apoio as diversas atividades da Associa¢do e ao Projeto Smartfarmer Beira
Interior e/ou imputado aos projetos de Formacdo-Ac¢do recentemente aprovados e ainda a
possibilidade de contratagio de um novo colaborador na Area do Turismo para apoio e
acompanhamento de diversos projetos submetidos ao Turismo de Portugal.

Da parte do CLDS 4 G — Contratos Locais de Desenvolvimento Social, esperamos que inicie em

Janeiro de 2020, esta candidatado ao programa um Coordenador e cinco técnicos (as).

Relativamente ao GIP ~ Gabinete de Insergdo Profissional a ADES, submeteu nova candidatura

para o Triénio de 2019/2021, que foi aprovada neste ano e se encontra ja em execucao.

A ADES e o GIP esta instalada na Rua Dr. Jodo Lopes n.2 23, prevendo-se que em caso de aprovagao
da candidatura ao CLDS 4 G que parte do n.2 9, 11 e 21 fique afeto as atividades do CLDS 4 G
(instalagbes cedidas através de contrato de comodato pelo Municipio do Sabugal), disponibilizando
a toda a comunidade os seguintes espagos:

2 salas de formagao;































































